
 
 
 
 
 
 

VEDTEKTER 
Vedtatt på ekstraordinært årsmøte 25.august 2025 

  



§1 Grunnlag 

• Sandefjord Frivilligsentral (SF) er registrert som en forening i Enhetsregisteret i 

Brønnøysundregisteret og Frivillighetsregisteret. Vi er en selveiende, frittstående og 

demokratisk medlemsbasert forening for alle enkeltpersoner, frivillige lag og 

foreninger i Sandefjord by med omegn.  

• SF er organisasjonsstyrt av tilsluttede lag, foreninger som utgjør representantskapet. 

• De frivillige organisasjonene har ikke noe juridisk eller økonomisk ansvar for 

Sandefjord Frivilligsentral. De har rett til å delta på årsmøte og vedta handlingsplan 

og budsjett, samt velge styre. 

• SF er en paraplyorganisasjon for tilsluttede lag, foreninger og organisasjoner. 

• SF skal være en nettverksbygger og kontaktpunkt i samarbeid med det offentlige, 

frivillige og private. 

• SF skal være et bindeledd mellom engasjerte enkeltmennesker, organisasjoner og 

det offentlige. 

§2 Formål 

• SF mål er å bidra til å bedre folks livssituasjon og livskvalitet, uavhengig av alder, 

religion, politikk og/eller etnisk tilhørighet. 

• SF ønsker å være et møtested hvor kompetanseheving og motivasjon til mestring 

tilbys. 

• SF skal være et formidlingskontor for frivillige og ubetalte tjenester. 

§3 Organisasjon/Styring 

Sandefjord Frivilligsentral ledes av: 

a) Årsmøtet 

b) Styret 

c) Arbeidsutvalget 

Årsmøtet er Frivilligsentralens øverste organ.  

Årsmøtet med valgte representanter fra medlemsorganisasjonene utgjør 

representantskapet. 

§4 Årsmøtet 

§4.1 Innkalling 

Årsmøtet avholdes innen utgangen av mars hvert år. 

Medlemsorganisasjonene – representantskapet – skal varsles om dato og sted for årsmøtet, 

samt frist for innsending av saker minst 2 mnd. før møtet avholdes. Frist for innsending av 

saker er minst 1 mnd. før møtet avholdes. Innkalling til årsmøtet med saksliste skal sendes 3 

uker før møtet avholdes. Medlemsorganisasjonene velger representasjon/utsendinger til 

årsmøtet. 

  



§ 4.2 Stemmeberettigede 

Følgende har stemmerett ved saker til behandling på årsmøtet: 

• Et navngitt påmeldt medlem fra hver medlemsorganisasjon 

• Styrets medlemmer 

§4.3 Gjennomføring 

• Registrering og opprop stemmeberettigede 

• Valg av møteleder, protokollfører og – underskrivere 

• Godkjenning av innkalling 

• Behandling og godkjenning av: 

- Årsmelding 

- Regnskap 

- Budsjett 

• Behandling av saker fra styret og innsendte saker 

• Fastsetting av kontingent 

• Vedtektsendringer 

• Valg 

- Styremedlemmer på valg 

- Valgkomite: det skal velges en valgkomite bestående av 3 – tre 

medlemmer og en vara 

- Et medlem velges for 1 – ett år og to medlemmer velges for 2 – to år 

- Vara velges for 1 – ett år 

- Medlemmene velger en leder 

§5 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært årsmøte kan innkalles med 14 dagers varsel dersom en tilsluttet 

medlemsorganisasjon eller et flertall i styret krever dette. 

§6 Styret 

§6.1 Sammensetning 

Styret består av to medlemmer og 2 varamedlemmer 

• 7 medlemmer og 2 varamedlemmer velges av årsmøtet 

• Styreleder velges for 1 – ett år av gangen 

Styremedlemmer valgt av årsmøtet velges for 2 – to år av gangen, men slik at kun 

halvparten er på valg hvert år 

• Det skal ikke være en begrensning på styremedlemmenes funksjonstid 

• Varamedlemmer valgt av årsmøtet velges for 1 – ett år av gangen 

• To ulike operative representanter fra sentralens virksomhetsområder bør i tillegg til 

øvrige kandidater være representert i styresammensetningen 

• Årsmøtet velger leder og nestleder 

  



§6.2 Myndighet 

Styret forestår driften av SF innenfor de rammer som er fastsatt av årsmøtet  

Styrets leder har prokura for SF. Prokura kan med styrets samtykke delegeres til daglig leder 

§7 Arbeidsutvalg 

§7.1 Sammensetning 

Arbeidsutvalget (AU) består av styrets leder, nestleder, ett styremedlem og daglig leder 

Styret i SF utpeker styremedlem som skal delta i AU. 

§7.2 Myndighet 

Styret delegerer oppgaver til AU 

§8 Daglig leder 

• Daglig leder ansettes av kommunen i samarbeid med SF 

• Daglig leder forestår den daglige drift i samarbeid med styret og i samsvar med 

gjeldende lover og forskrifter 

• Daglig leder kan ikke være medlem av styret, men har rett og plikt til å delta på 

styremøte med tale og forslagsrett 

• Daglig leder er styrets sekretær og sender innkalling og fører protokoll 

§9 Endring av vedtekter 

Disse vedtekter kan endres av årsmøtet med 2/3 flertall 

§10 Oppløsing 

Oppløsning av SF må ha 2/3 flertall av årsmøtet. Ved oppløsning overføres alle eiendeler 

vederlagsfritt til de lag og foreninger som utgjør representantskapet, eller til Sandefjord 

kommune dersom oppløsning svarer til en endring i valg av organisasjonsmodell. 

 

 


